
 محافظة الجیزة 
   حي جنوب الجیزة

  المركز التكنولوجي لخدمة المواطنین

  القیاسیة إجراءات التشغیل
  ) غلستم -مشرف –مدیر (  شخصى) أو تجدید ترخیص  ترخیص(طلب   : ) ٣(  نموذج

  للمحال العامة 
  ١/١/٢٠١٠ :تاریخ الإصدار  ١: رقم الإصدار  ٥٦لسنة  ٣٧١ قانون رقم : المرجع

 

  

 

  

  : تستوفى فى حالتى الترخیص او تجدید الترخیص  أساسیةبیانات 

   ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠/  طالب التجدید/ ص اسم طالب الترخی

 ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠: محل المیلاد  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠تاریخ المیلاد  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠:  الجنسیة

  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠: نوع المحل ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠:  الإقامة محل

  ) مدیر / مشرف / مستغل ( نوع الترخیص المطلوب 
  

  ٠ بیانات تستوفى فى حالة تجدید الترخیص           
  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠  جھة  اصدارة:    /      /     تاریخ اصداره ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠ رقم الترخیص السابق         

  /    /      الى/      /       من) مدیر / مشرف / مستغل ( دة المطلوبة لتجدید الترخیص الم          

  

  

   ٢٠٠/         /           تحریراً فى

  توقیع مقدم الطلب          

         )٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠  (  

 

  
 



   خدمةال على الحصول لإجراءاتالقواعد الحاكمة ) ٣(نموذج رقم 
  

 

  

المواطنین خدمة المركز التكنولوجي فى شان  ١٩٩٨لسنة  ٤٢٤٨وفقا لقرار رئیس مجلس الوزراء رقم      
للمحال العامة بوحدات ) مدیر –مشرف  –مستغل ( شخصى ) ترخیص او تجدید ترخیص ( طلب المواطنین 

 ٠الادارة المحلیة بالمحافظات  
 ٢٨/٦/٢٠٠٧مة وفقا للوارد بھذا النموذج الصادر بتاریخ تلتزم الجھات الاداریة المعنیة بتقدیم  الخد   
من تحدید للمستندات والاوراق والمبالغ )كثمرة تعاون بین الجھاز المركزى للتنظیم والادارة والمحافظات(

المطلوبة للحصول على الخدمة والتوقیتات المحددة لانجازھا ، او الاعلان عن رایھا فى الطلب المقدم للحصول 
  : وذلك على النحو التالى  –واى مخالفة لذلك ترتب المسئولیة  –علیھا 

  
  :المستندات والاراق المطلوبة 

   
مشرف  –مستغل ( شخصى ) ترخیص او تجدید ترخیص(مستندات رئیسیة تقدم فى حالة طلب 

  للمحال العامة ) مدیر  –
    ٠ والاصل للإطلاع الخ ٠٠٠رقم قومى / عائلیة / بطاقة شخصیة ( صورة مستند اثبات الشخصیة  .١
  صحیفة الحالة الجنائیة  .٢
 شھادة من دار التمثیل الدبلوماسى او القنصلى للدولة التابع لھا  عن سوابقة او یحسن سیره وسلوكھ .٣

 ) اذا كان طالب الترخیص أجنبیاً ( 
صورة معتمدة من مستندات تكوین الشركة او الھیئة ومن الاوراق الخاصة بتحدید الشخص المسئول  .٤

 ) اذا كان طالب الترخیص فى الاستغلال او الادارة شركة او ھیئة ( ن اعمال الاستغلال او الادارة ع
 سنة  ٣٠:  ٢١شھادة من ادارة التجنید تفید المعاملة العسكریة لطالب الترخیص اذا كان السن ما بین   .٥
شھادة صحیة بالنسѧبة ( نشطة مثل المستندات الدالة على توافر الشروط والمطلوبة للعمل فى بعض الا  .٦

 موافقات الجھات الامنیة للعمل فى بعض الانشطة مثل / للعاملین فى مجال الاغذیة والمشروبات 
موافقѧة الجھѧات الامنیѧة للعمѧل فѧى / شھادة صحیة بالنسبة للعѧاملین فѧى مجѧال الاغذیѧة والمشѧروبات (      

   ٠الخ  ٠٠٠٠المطابع ومحال الاسلحة 
 
 للمحال العامة تقدم ) مدیر  –مشرف  –مستغل ( لب ترخیص شخصى فى حالة ط

 :المستندات التالیة بالاضافة الى المستندات الرئیسیة السابقة 
  الخ  ٠٠٠٠استغلال / عقد إدارة (مستند یثبت العلاقة التعاقدیة بین طالب الخدمة والمنشآت  -
  ٠ما یفید الاشتراك بالتامینات الاجتماعیة  -
  ٠صورة فوتوغرافیة تلصق احداھما على الطلب  ٢عدد   -
 
  للمحال العامة یقدم ) مدیر  –مشرف  –مستغل ( فى حالة طلب تجدید ترخیص شخصى

  المستندات الرئیسیة السابقة بالاضافة الى
  أصل الترخیص المطلوب تجدیده  -

 


